
Звіт 

online-опитування 

на тему: «Анкета для опитування зовнішніх стейкхолдерів 

(роботодавців, керівників від баз практики) для вивчення якості 

підготовки фахівців конкурентоспроможних на ринку праці у ВСП 

"ЛФКІМ КНУТД" (ОПП "Технології галузі індустрії моди")» 

 

Мета опитування: отримання незалежної оцінки якості підготовки 

здобувачів освіти та випускників від зовнішніх стейкхолдерів – роботодавців і 

керівників баз практики. Завданням було з’ясувати, наскільки освітньо-

професійна програма відповідає сучасним вимогам ринку праці, які сильні 

сторони мають випускники та які напрями вдосконалення є пріоритетними. 

Цільова аудиторія: представники підприємств і закладів, що 

співпрацюють із коледжем як роботодавці або бази практики. Це забезпечує 

практико-орієнтований та об’єктивний погляд на підготовку здобувачів освіти. 

Метод дослідження:  

Анкетування у Google Forms. Анкета містила блоки питань щодо: 

• якості практичної підготовки; 

• рівня задоволеності професійними знаннями та вміннями здобувачів; 

• відповідності підготовки сучасним вимогам ринку праці; 

• готовності до самонавчання; 

• конкурентоспроможності випускників. 

Кількісний аналіз відповідей 

Узагальнення та візуалізація результатів 

Результати та висновки 

1. Практична підготовка 

o 50% респондентів зазначили, що програма забезпечує практичну 

підготовку у повній мірі, 50% – у більшій мірі. 

Висновок: Студенти отримують практичні навички, необхідні для професійної 

діяльності. 

2. Професійна активність випускників 

o 100% респондентів відзначили високий рівень таких компетентностей: 

▪ вміння застосовувати отримані знання на практиці; 

▪ вміння працювати у команді та відкритість до нових ідей; 

▪ організація робочого часу та самодисципліна. 

Висновок: Програма формує професійно активних, адаптивних та 

відповідальних спеціалістів. 

3. Необхідність додаткового навчання 

o 100% респондентів вказали, що потреби у додатковому навчанні або 

формуванні практичних навичок у студентів не виникало. 

Висновок: Програма забезпечує достатній рівень підготовки для початку 

професійної діяльності. 

4. Задоволеність та професійний розвиток 

o 100% респондентів задоволені рівнем фахової підготовки випускників. 

o 100% підтвердили здатність студентів до самонавчання та професійного 

розвитку. 



o 50% оцінили відповідність підготовки сучасним вимогам ринку праці як 

“більше ніж достатньо”, ще 50% – як “достатньо”. 

Висновок: Програма відповідає сучасним стандартам і формує компетентних 

фахівців. 

5. Підвищення конкурентоспроможності 

o 100% респондентів рекомендують: 

▪ залучення студентів до конференцій, семінарів; 

▪ розвиток схильності до самонавчання; 

▪ вироблення навичок вирішення непередбачуваних проблем. 

Висновок: Програма формує основу для конкурентоспроможності та 

професійного зростання здобувачів освіти. 

6. Конкурентоспроможність випускників. 

100% респондентів зазначили, що студенти ВСП "ЛФКІМ КНУТД" конкурують 

зі здобувачами інших закладів і проявляють свої переваги. 

Висновок: Здобувачі освіти готові до реальних умов ринку праці і відповідають 

вимогам роботодавців. 

ОПП "Технології галузі індустрії моди" забезпечує високий рівень 

практичної та теоретичної підготовки, формує професійні, загальні та 

комунікативні компетентності здобувачів освіти. Роботодавці підтверджують, 

що випускники конкурентоспроможні, здатні до самонавчання та професійного 

розвитку, і не потребують додаткового навчання на робочому місці. 

Узагальнені результати представлені інфографікою. 

 



З якими цикловими комісіями ВСП "ЛФКІМ КНУТД" Ви
співпрацюєте:

2 responses

За якими напрямками будується Ваша співпраця:

2 responses
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підготовки фахівців
конкурентоспроможних на ринку праці у
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Чи забезпечує освітньо-професійна програма "Технології галузі
індустрії моди" практичну підготовку здобувачів освіти, що дає
змогу здобути компетентності, необхідні для професійної діяльності:

2 responses

На Вашу думку, що найбільше визначає високий рівень професійної
активності випускника ВСП "ЛФКІМ КНУТД":

2 responses

Чи виникла проблема на робочому місці додатково навчати
здобувача освіти або випускника та формувати у нього практичні
навички:
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Чи задоволені Ви рівнем фахової підготовки здобувачів освіти, які
проходять виробничу (передатестаційну) практику, або випускників
ВСП "ЛФКІМ КНУТД", що працють на підприємстві (в установі,
організації):

2 responses

За Вашою оцінкою, чи здатні здобувачі освіти або випускники до
самонавчання і професійного розвитку:

2 responses

Оцініть відповідність рівня професійної підготовки здобувачів
освіти сучасним вимогами ринку праці:

2 responses

Copy
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скоріше ні, аніж так
абсолютно не задоволені
важко сказати

100%

Copy

так, таку здатність можна
простежити
не зовсім, тому що таку
здатність потрібно мотивувати
не зовсім, тому що вони не
розвивають такої здатності
ні, про таку здатність не
можна стверджувати
важко оцінити

100%

Copy

більше, ніж достатньо
достатньо
менше, ніж достатньо
недостатньо
важко оцінити
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10.09.25, 12:53 Анкета зовнішніх стейкхолдерів (роботодавців, керівників від баз практики) для вивчення якості підготовки фахівців конку…

https://docs.google.com/forms/d/1BdyuUfKzCqyDWqoC0k-ksWYhD6vYxOiH6nmOkvfvXdg/viewanalytics 3/5



На Вашу думку, які заходи з підвищення якості практичної
підготовки здобувачів освіти необхідно реалізувати, щоб
забезпечити їхню конкурентоспроможність на ринку праці?

2 responses

Чи конкурують студенти ВСП "ЛФКІМ КНУТД" зі студентами інших
закладів освіти, що викликає Вашу зацікавленість у прийомі їх на
роботу:

2 responses

This content is neither created nor endorsed by Google. - Contact form owner - Terms of Service - Privacy Policy

Does this form look suspicious? Report

Copy
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конференціях, семінара…
забезпечення розвитку у

здобувачів освіти
схильності до самонавч…
вироблення у здобувачів

освіти навичок вирішення
непередбачуваних проб…
формування у здобувачів

освіти цілісної системи
знань, умінь і навичок, н…
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0 (0%)0 (0%)0 (0%)
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Copy

так, таку конкуренцію можна
спостерігати
здебільшого, вони проявляють
свої переваги
здебільшого, вони
поступаються здобувачам
освіти інших закладів
ні, таку конкуренцію не
доводиться спостерігати
важко встановити

100%

 Forms

10.09.25, 12:53 Анкета зовнішніх стейкхолдерів (роботодавців, керівників від баз практики) для вивчення якості підготовки фахівців конку…

https://docs.google.com/forms/d/1BdyuUfKzCqyDWqoC0k-ksWYhD6vYxOiH6nmOkvfvXdg/viewanalytics 4/5

https://policies.google.com/terms
https://policies.google.com/privacy
https://drive.google.com/u/0/abuse?id=1BdyuUfKzCqyDWqoC0k-ksWYhD6vYxOiH6nmOkvfvXdg&docurl=https://docs.google.com/forms/d/1BdyuUfKzCqyDWqoC0k-ksWYhD6vYxOiH6nmOkvfvXdg/viewanalytics
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms


10.09.25, 12:53 Анкета зовнішніх стейкхолдерів (роботодавців, керівників від баз практики) для вивчення якості підготовки фахівців конку…

https://docs.google.com/forms/d/1BdyuUfKzCqyDWqoC0k-ksWYhD6vYxOiH6nmOkvfvXdg/viewanalytics 5/5


